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I)    INTRODUCCIÓN 

Construir un gobierno democrático y de rendición de cuentas para la ciudadanía, brindando 

instrumentos que garanticen, eficiencia y eficacia del gobierno municipal, es un compromiso que 

día a día enfatiza la administración que encabeza el C. Omar Guillermo Sánchez Velázquez. Es 

por eso que a finales de este año el C. presidente Municipal Constitucional de Calimaya rindió su 

Primer Informe de Actividades correspondiente al ejercicio 2025. Destacando los avances en 

materia de seguridad, educación, economía, obras públicas; con el inicio y entrega de obras de 

infraestructura, bacheo, equipamiento en temas de seguridad, videovigilancia y movilidad, así 

como también el otorgamiento de programas de apoyo en materia de bienestar social para la 

población, en especial para los sectores más vulnerables. 

 

Para dar a conocer a la población este Primer Informe, fue necesario evaluar periódicamente 

el desempeño de la gestión gubernamental, entendiéndose como: “si se cumplen o no”, los 

objetivos, estrategias y líneas de acción dictadas en el Plan de Desarrollo Municipal de Calimaya 

2025-2027, mostrando el impacto de metas concretas de todas las dependencias del 

ayuntamiento. Los informes trimestrales constituyen entonces, un soporte importante en la 

elaboración, tanto del Informe de Gobierno del C. presidente como del Informe Anual de 

Ejecución del Plan de Desarrollo Municipal, integrando los avances de metas que se deben 

presentar a la Legislatura Local a lo largo del año junto con la medición del desempeño de dichas 

metas, esto último a través de indicadores. 

 

La operación de las MIR-Tipo (Matrices de Indicadores de Resultados) catalogadas en el 

Manual para la Planeación, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 

fiscal 2025; mide el impacto, eficiencia, eficacia, calidad y economía del desempeño 

programático mediante una batería de indicadores cuyo resultado se plasmó en las fichas 

técnicas y se integró en los formatos del PbRM. El PbRM o Presupuesto basado en Resultados 

Municipal; como ya se ha mencionado en informes anteriores, es una herramienta que tiene 

como propósito impulsar una propuesta integral para la evaluación de las políticas públicas, los 

programas presupuestarios y el desempeño del ayuntamiento, alineados al Plan de Desarrollo 

Municipal Calimaya 2025-2027. Siendo además un elemento de apoyo para la toma de 

decisiones durante el proceso de planeación y gestión de la administración municipal, lo que 

permitió llevar a cabo una mejora continua de los procesos administrativos. 

 

El Informe Anual de Ejecución del Plan de Desarrollo Municipal vigente permite conocer la 

valoración de su cumplimiento, al término del periodo de enero-diciembre 2025 y pretende orientar 

las políticas públicas municipales a una gestión con base en resultados, partiendo del 

conocimiento del impacto en el ciudadano y su comunidad, en el campo social, económico y 

sustentable. Incluyendo por supuesto avances de los ODS Objetivos de Desarrollo Sostenible en 

alienación con las agendas nacionales e internacionales, fortaleciendo la confianza en las 

instituciones municipales. 
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II)    PRESENTACIÓN 

El Informe Anual de Ejecución del Plan de Desarrollo Municipal de Calimaya se presenta en 

cumplimiento a los artículos 134 párrafo I de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos; Capítulo Cuarto Título Noveno del Código Financiero del Estado de México y 

Municipios, denominado “Del Control, Información y Evaluación del Gasto Público”; 7, 37 y 38 de 

la Ley de Planeación del Estado de México y Municipios; 116 de la Ley Orgánica Municipal del 

Estado de México y de la Gestión por Resultados (GpR) impulsada por el Sistema de Evaluación 

de la Gestión Municipal (SEGEMUN), el cual, a través del seguimiento y evaluación de los 

programas, permite orientar adecuadamente las actividades relacionadas con el proceso de 

planeación, programación, presupuesto, ejercicio y control del gasto público; así como, 

determinar y aplicar las medidas que se requieran para hacer más eficientes y eficaces sus 

programas, generando valor público. 

 

El Plan de Desarrollo Municipal de Calimaya 2025-2027 como instrumento rector de la 

planeación municipal, es el documento que cumple con el mandato de la Constitución Política de 

los Estados Mexicanos y atiende la necesidad de vincular las políticas públicas de mediano y 

largo plazo, dentro la agenda pública municipal para alcanzar un desarrollo social, económico, 

ambiental y territorial sostenible, que nos permita caminar hacia la igualdad y desarrollo real para 

todas y todos. Además, da conocer los retos sociales, económicos, ambientales, territoriales y de 

seguridad pública, categorizados en Siete Ejes: Cuatro “Ejes de Cambio” y Tres “Ejes 

Transversales”, que se tratan de manera vinculada, transversal y coordinada. 

  

Ejes del Cambio: 

 

1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo. “Estado de Derecho 
y austeridad”; 

2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua. “Preservación y promoción 
ecológica”; 

3. Empleo digno y desarrollo económico. “Inclusión para el bienestar y la 
prosperidad”; 

4. Bienestar Social. “Combate a la pobreza y atención a grupos en situación de 
vulnerabilidad”; 
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Ejes Transversales:  

1. Igualdad de género; 

2. Construcción de la paz y seguridad; 

3. Cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 

El Plan de Desarrollo Municipal Calimaya 2025-2027 presenta entonces una alineación 

estratégica de los Ejes del Cambio y Transversales estatales con los temas estatales y nacionales, 

bajo el entendimiento de que las políticas públicas que promueven el bienestar del municipio se 

encuentran ligadas directa e indirectamente a las políticas estatales y nacionales.  

 

Es evaluado por la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación 

Municipal de Calimaya en coordinación con el Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal 

(COPLADEMUN) y en su caso podrá ser revisado y actualizado, derivado de un cambio de 

administración, ya sea estatal o nacional. El actual proceso de seguimiento y evaluación que opera 

la presente administración se distingue por la colaboración ciudadana para propiciar la 

transparencia y la rendición de cuentas, características de buenas prácticas municipales. 

 

Este instrumento de evaluación denominado “Informe Anual de Ejecución del Plan de 

Desarrollo Municipal”, permite identificar el resultado de las acciones y de sus indicadores contra 

el presupuesto ejercido a nivel de cada proyecto y programa de la estructura programática, con 

la finalidad de conocer si los resultados obtenidos fueron alcanzados con el presupuesto otorgado, 

o bien, si fue necesario un monto mayor, o en su caso, se logró un ahorro presupuestario, es 

realmente un proceso comparativo y sirve de apoyo para la elaboración de la cuenta pública.  En 

el caso que se propongan las adecuaciones y ajustes a los programas federales y estatales, 

deberán conservar la congruencia con los objetivos del Plan de Desarrollo del Estado de México 

2023-2029 y con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030. 

 

Cabe mencionar que una de las razones más importantes de medir el cumplimiento del 

Plan de Desarrollo Municipal, es evitar el desperdicio de recursos y verificar que se cumpla los 

objetivos y las acciones que permiten otorgar valor público a las demandas de la comunidad. La 

misión de la administración 2025-2027 es cimentar una administración establecida en una nueva 

relación de confianza e intervención ciudadana. Apegándose a los principios de la Cuarta 

Transformación en unión con los tres órdenes de gobierno, a través de un pacto constitucional, 

que permite el autogobierno y leyes propias en asuntos locales, mientras comparte y observa un 

marco legal estatal y nacional. 
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III) DIAGNÓSTICO GENERAL 

La administración municipal 2025-2027 inició sus funciones con un enfoque en la participación 

ciudadana y la planeación estratégica, evidenciado por la realización de foros de consulta y 

encuestas para la formulación del Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2025-2027 Manteniendo el 

enfoque activo en la seguridad pública, trabajando en la consolidación de la policía de género y la 

coordinación de la vigilancia en el municipio.  

Se observó una gestión activa y el desarrollo de proyectos turísticos como el Festival 

Internacional Cultural del Mariachi 2025; apoyo a la marca Tecui y a los productores artesanos del 

municipio. El presidente municipal mantiene una política de "puertas abiertas" y gestión de 

recursos, incluyendo programas para el cuidado de la salud, bienestar social, bienestar animal y 

jornadas de empleo.  

Enfocó sus esfuerzos en el desarrollo económico a través de la aprobación de reglamentos, 

reuniones con diversas organizaciones, buscando un "impulso al empleo digno para todas y todos". 

Si bien el ayuntamiento ha cumplido con la presentación del Plan de Desarrollo Municipal y la 

ejecución de acciones clave en los primeros meses (convergencia técnica lograda), el 

cumplimiento total de las metas ecológicas, de obra pública y servicios de agua y drenaje, y de 

recolección de basura; es un proceso continuo que permanecerá durante toda la administración 

2025-2027. 

IV) ACTUALIZACIÓN DEL ESQUEMA FODA 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad” 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 

Fortalezas: Los ciudadanos calimayenses muestran un alto nivel de confianza en el presidente Municipal 
el Doctor Omar Guillermo Sánchez Velázquez, quien ha impulsado políticas públicas de puertas abiertas 
al escuchar las demandas de los ciudadanos a través de mesas de atención ciudadana manteniendo una 
buena apertura con los delegados electos de las comunidades, privilegiando el apoyo para los grupos más 
vulnerables.  

Oportunidades. Garantizar que todos los actos del ayuntamiento se ajusten al marco legal, protegiendo 
los intereses del municipio en juicios y procedimientos legales. Ampliar, mejorar y aprobar los programas 
fiscales que eleven la recaudación municipal, dando pleno funcionamiento y capacidades a la Comisión 
Hacendaria Municipal.  Prepararse ante los cambios del gobierno, mediante la profesionalización de los 
servidores públicos municipales garantizando que la operatividad no se detenga. Atender de manera 
directa las solicitudes y necesidades ciudadanas en las colonias y comunidades, sirviendo de enlace eficaz 
entre la ciudadanía y el gobierno municipal. La implementación de tecnologías permite modernizar la 
gestión de la hacienda, facilitando pagos a los contribuyentes y cerrando brechas de corrupción. 

Debilidades: Falta de políticas públicas municipales que establezcan una estrategia clara de incremento 
en la recaudación ya que se tiene una marcada dependencia presupuestal de los recursos transferidos del 
gobierno Estatal y de la Federación. La escasa operatividad de la Comisión Hacendaria Municipal provoca 
la inexistencia de acuerdos para la administración de los recursos financieros, mermando la vigilancia de 
la hacienda pública, el presupuesto y la ley de ingresos, afectando la transparencia y cumplimiento del 
gasto municipal programado. El escaso nivel en el conocimiento y manejo de la función hacendaria, crea 
pérdida de capacidad recaudatoria, y por lo tanto disminución de los ingresos propios.  
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Amenazas: Existe poca determinación en manejar un proceso de evaluación de desempeño financiero en 
el corto, mediano y largo plazo, siendo la evaluación un proceso preventivo. El OIC audita la inversión 
física ejercida lo que demuestra que la fiscalización es un proceso posterior y no preventivo.  
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Combate a la corrupción 

Fortalezas: Dentro de la Órgano Interno de Control Municipal se cuenta con un área de investigación de 
irregularidades, actos u omisiones que puedan constituir faltas administrativas o conductas ilícitas, lo que 
ayuda a detectar y sancionar la corrupción y otras faltas u omisiones.  
  
Oportunidades.  La promoción activa de la creación y mejora de mecanismos de control para prevenir 
riesgos y garantizar el cumplimiento de las normas y procedimientos, contribuyendo a la transparencia 
proactiva, gobierno abierto, y rendición de cuentas. A través de una vigilancia estricta del Fondo de 
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN), se asegura que los recursos se 
destinen a la seguridad pública y al mantenimiento de infraestructura, maximizando el impacto de los 
fondos federales. 
  
Debilidades: Un OIC que no contribuya a la mejora continua de la gestión pública mediante la fiscalización 
y control de los recursos públicos y la propuesta de acciones correctivas para optimizar los procesos y los 
resultados, detectando y corrigiendo oportunamente riesgos de corrupción. A pesar de las reformas para 
mejorar la rendición de cuentas, la implementación de la Ley General de Contabilidad Gubernamental 
sigue siendo adaptada las necesidades del ayuntamiento, afectando la transparencia. 
  
 Amenazas: La falta de prevención de la corrupción mediante la fiscalización, la investigación y la 
promoción de la transparencia, creando conductas poco éticas. La vigilancia y fiscalización de la hacienda 
pública en Calimaya enfrenta desafíos constantes, donde las limitaciones presupuestales, la complejidad 
técnica de las auditorías y las capacidades institucionales pueden resultar en una merma o debilitamiento 
del control financiero. Se ha advertido que los ingresos municipales representan una parte baja del PIB 
(0.50%), lo que contrasta con la necesidad de una fiscalización robusta y aumenta el riesgo de que la falta 
de vigilancia resulte en un mal uso de los recursos.  

Transparencia y rendición de cuentas 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Fortalezas: Se cuenta con Manuales de Organización y Procedimientos con marcos jurídicos actualizados 
y aprobados por el Cabildo que permiten la sustentabilidad de la acción administrativa de todas las 
dependencias municipales y permiten mejores prácticas operativas. El uso de sistemas electrónicos facilita 
el control de órdenes de pago, cortes de caja y el seguimiento en tiempo real de los recursos. 
  
Oportunidades.  Una Tesorería municipal transparente que aumente la confianza pública, reduzca la 
corrupción y optimice el uso de los recursos públicos.  Mediante la publicación de información clara sobre 
ingresos, egresos, con apego a los principios de eficiencia, eficacia, economía y honradez. Además del 
cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, garantiza que los saldos de ingresos y 
egresos estén actualizados y sean transparentes.  La firma de convenio con la Agencia Digital da paso a 
la transformación digital de los principales tramites y servicios que ofrece el ayuntamiento. 
  
Debilidades: Falta de transparencia y sistematización en la información de adquisiciones, arrendamientos, 
obras y servicios, hechas por las dependencias del gobierno municipal para se conozca la modalidad en 
que fueron designados, ya sea por licitación, adjudicación o invitaciones restringidas, así como el monto, 
objeto, beneficiarios, plazos y en su caso el lugar de ejecución.  
  
Amenazas: Relaciones administrativas deficientes al interior de la gestión pública y la falta de un sistema 
de contención del gasto que permita priorizar los rubros plasmados en la agenda pública del municipio.  
La falta de rendición de cuentas clara y la vigilancia de la cuenta pública no mejora la percepción ciudadana 
sobre las autoridades municipales. 
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Estado de Derecho y cultura de la legalidad 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Fortalezas: Los ciudadanos del municipio de Calimaya demostraron una participación activa en la elección 
del cambio de sus representantes, lo que implica que sus creencias, valores y actitudes refuerzan el 
sistema democrático, pues lo respetan y lo defienden.  

Oportunidades. Fomentar el Estado de Derecho en el municipio participando activamente en la creación 
de una cultura de la legalidad que lo respalde y se genere estabilidad social, desarrollo económico y la 
protección de los derechos humanos  

Debilidades: Se inició la administración 2025-2027 con una constante defensa del estado de derecho 
pues la ciudadanía luchaba contra el autoritarismo y abuso del poder de políticos que utilizaban estos 
medios como solución de conflictos sociales.  

Amenazas: Partiendo de que la sociedad rechaza la corrupción, se requiere dar pasos firmes en la cultura 
de anticorrupción dentro de las unidades administrativas del ayuntamiento, toda vez que la sociedad se 
mantiene expectante de la gestión y exige resultados visibles del gobierno municipal.  

Coordinación municipal e interestatal 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Fortalezas: Se implementan mecanismos de coordinación municipal para la creación de agendas y las 
soluciones de problemas comunitarios. Mediante el COPLADEMUN se fomenta la participación de 
diferentes sectores de la población, quienes dan testimonio del Desarrollo del Municipio al conocer las 
acciones de la administración pública municipal. 
  
Oportunidades. Mediante convenios celebrados entre dependencias u organismos descentralizados de 
los gobiernos federal, estatal con el municipio, se establecen canales de comunicación para la 
implementación de proyectos de modernización administrativa, digitalización y el fortalecimiento del marco 
jurídico local. Se fomenta la participación en investigaciones y adopción de esquemas que mejoran la 
gestión pública. 
  
Debilidades. El exceso de requisitos para los trámites y autorizaciones dificulta el acceso a los servicios 
públicos y los tiempos de respuesta pueden tornarse lentos lo que causa incomodidad a los ciudadanos y 
no aporta confianza hacia la administración. Los procedimientos y requisitos para trámites similares en 
diferentes departamentos del Ayuntamiento, genera confusión y dificultad para los ciudadanos.  La escasa 
importancia a las Acciones Preventivas: La vigilancia "ex ante" y "concurrente" (durante el proceso) 
previene irregularidades antes de que se conviertan en daños a la hacienda pública (PAE), a diferencia de 
la fiscalización únicamente "ex post" 
  
Amenazas: Falta de asesoría y apoyo técnico a las unidades administrativas para simplificar los 
procedimientos administrativos, y falta de coordinación con las instituciones estatales o federales que rigen 
el quehacer del gobierno municipal en el ámbito de sus respectivas áreas. Falta de acciones de fomento 
y difusión de los valores democráticos para fortalecer el ejercicio y conocimiento de la cultura política.  
  
Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservación y promoción ecológica” 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Agua para todos, hacia un nuevo modelo de gestión del agua 

Fortalezas: La focalización en las necesidades primarias de las comunidades de Calimaya para lograr el 
acceso universal al agua. Además, se tiene un avance importante en aquellas zonas rurales de difícil 
acceso para atender a la población marginada, o que ha sufrido afectaciones por desastres naturales. 
  

Oportunidades.  Fomentar el impulso a un Nuevo Modelo para la Gestión del Agua, este modelo se basa 
en manejar el agua por encima del interés particular, en favor del interés de la población y para el desarrollo 
de la agricultura, la industria y el abasto público. Establecer en la agenda pública el echar a andar plantas 
potabilizadoras y el adecuado tratamiento de aguas residuales en zonas urbanizadas. 
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Debilidades: Las obras hidráulicas de almacenamiento, distribución, drenaje, saneamiento y los sistemas 
de riego que presentan daños, averías y deterioro, por falta de mantenimiento, imposibilitando el 
cumplimiento total de su funcionamiento. 
  
Amenazas: El aprovechamiento y recuperación de aguas aun es bajo, siendo que la utilización del agua 
de primer uso se centra en las actividades industriales, y de extracción para el abasto de puntos fuera del 
municipio, sin permitir la recuperación de los niveles normales de almacenamiento. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Restauración, conservación y mejora de los bosques y del medio ambiente 

Fortalezas: Las áreas naturales del municipio constituyen el principal instrumento para canalizar los 
esfuerzos de conservación de la diversidad biológica a través de la delimitación de zonas del territorio con 
formaciones forestales bajo la gestión local, contando con la colaboración de la asociación de bienes 
comunales, quienes son dueños y poseedores de los recursos forestales. Se cuenta además con la 
participación comunitaria para la reforestación y limpieza de cuencas. 
  
Oportunidades.   La diversidad biológica del municipio permite generar proyectos de mantenimiento de 
los procesos ecológicos como la recuperación del suelo y protección de cuencas donde se origina el 
proceso hidrogógico. Estos procesos de restauración en zonas degradadas, la recuperación de la 
biodiversidad y la protección de microcuencas incluye obras para mejorar la conectividad entre áreas 
naturales protegidas, por lo que se debe continuar con la rehabilitación de caminos rurales. 
  
Debilidades: La falta de con concientización de la población de las periferias de áreas verdes ya que, al 
necesitar sustento económico, practican en ellas la tala ilegal, el pastoreo y las quemas de pastizales con 
la finalidad de inducir renuevos de pasto que sirvan de alimento a su ganado, así mismo la invasión de la 
mancha urbana deja un alto impacto en el deterioro ambiental. 
  
Amenazas: La desactualización de los instrumentos de ordenamiento territorial y ecológicos (el Plan de 
Desarrollo Urbano y el Programa de Ordenamiento Ecológico Municipal) que condicionan al ayuntamiento 
a ejercer incorrectamente el uso y destino del suelo. La escasa identificación de proyectos, obras y 
acciones en materia de movilidad, espacio público, imagen urbana, que coadyuven al bienestar de toda la 
población, con un enfoque de justicia social y crecimiento económico consiente y sostenible. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Protección animal 

Fortalezas: La Coordinación de la Unidad de Control y Bienestar Animal Municipal, en conjunto con la 
CEPANAF, ha llevado a cabo diversas campañas de esterilización en varias localidades del municipio. Se 
iniciaron las gestiones para equipar y mantener funcional un centro de control y bienestar animal, en el 
que se ofrezca la atención primaria y prevención de enfermedades de especies caninas y felinas. 
  

Oportunidades. La protección animal a nivel municipal constituye una pieza fundamental en la gestión 
pública, ya que permite aplicar medidas directamente en el entorno cercano de los ciudadanos.  
Debilidades: Si bien los programas de vacunación y esterilización han sido fundamentales para reducir la 
incidencia de enfermedades y mejorar el bienestar animal, persisten desafíos en áreas rurales y de bajos 
recursos, donde el acceso a estos servicios es limitado.   
  
Amenazas: La existencia de enfermedades zoonóticas, como toxocariasis, borreliosis, rickettsiosis, 
dirofilariosis, leishmaniosis, quinococosis y sarna sarcóptica son problemas que de no atenderse pueden 
convertirse en un problema público sanitario. La poca concientización sobre la adopción, tenencia 
responsable y cuidados que se adquieren al tener una mascota, influye en el crecimiento de la población 
de perros y gatos abandonados, dando origen a las jaurías que se convierten en un peligro para la 
población de Calimaya. 
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Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Energías limpias 

Fortalezas: Se inició con la modernización de la infraestructura eléctrica y mantenimiento de la cobertura 
de alumbrado público con lámparas solares fotovoltaicas estableciendo zonas prioritarias habitacionales y 
de mayor afluencia. Se han instalado Las luminarias LED que ofrecen una mayor eficiencia y vida útil, 
reduciendo el consumo energético y la necesidad de mantenimiento constante, en deportivos y zonas 
habitacionales. 
  
Oportunidades. Actualmente, se puede conjuntar una diversidad de experiencias y opiniones de expertos 
para articular propuestas, proyectos y estrategias que contribuyan a la consolidación de la producción y 
aprovechamiento de energías limpias que reduzcan los costos municipales y adaptar sistemas modernos 
que permitan monitorizar el consumo eléctrico, ajustar la intensidad de la luz y mejorar la seguridad, 
alineándose con la Agenda 2030.  
  
Debilidades:  Las luminarias solares tienen un costo inicial de compra más alto, especialmente para 
modelos de mayor potencia y la batería requiere de mantenimiento. 
  
Amenazas: En cuanto a las lámparas solares su rendimiento depende de la cantidad de luz solar recibida 
(días nublados o lluviosos reducen su carga).  
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Gestión integral de residuos 

Fortalezas: Fomenta la creación de empleos locales en el sector de recolección, clasificación y reciclaje. 
Transforma residuos en materiales aprovechables (reciclaje, compostaje) o energía, fomentando la 
economía circular. 
  
Oportunidades. La gestión integral de residuos sólidos municipales (GIRSM) transforma la forma en que 
el municipio maneja sus desechos, pasando de un modelo de "recolección y disposición final" a uno basado 
en la sostenibilidad permitiendo establecer una propuesta de inversión de nuevo equipamiento propiedad 
de municipio lo que puede derivar en menores costos operativos a largo plazo. 
  
Debilidades: La falta de colectores y compactadores de residuos propiedad del municipio. La alta rotación 
de personal y accidentes de trabajo, imposibilitan cumplir con las rutas agendadas. Aunado a lo anterior 
los altos costos de mantenimiento de las unidades colectoras de residuos. La mayoría de residuos 
orgánicos que se recuperan terminan en rellenos sanitarios o son gestionados de manera inadecuada. 
  
Amenazas: La falta de una política municipal de prevención y gestión integral de residuos sólidos desde 
su recolección hasta su disposición final favorece la contaminación de ecosistemas, genera gases tóxicos 
y afecta los paisajes naturales. Las autoridades municipales en la actualidad se han visto rebasadas ya 
que no están reforzando la vigilancia y no hay sanciones para quienes organizan o participan en la creación 
de depósitos ilegales de basura en todo el municipio. 
  

Eje 3. Empleo digno y desarrollo económico “Inclusión para el bienestar y la prosperidad” 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Impulso al empleo digno y al desarrollo económico 

Fortalezas: Se ha impulsado la creación de fuentes de empleo formal con relación a la vocación productiva 
del municipio mediante ferias de empleo que ofrecen bolsas de trabajo con diversos niveles de 
especialización buscando garantizar ingresos suficientes y seguridad laboral, alineado con la política de 
inclusión laboral. 
  
Oportunidades.   Contar con capital humano que tenga habilidades, educación y capacidades laborales 
que permita atraer mejores inversiones. Se proyecta diversificar la oferta educativa en el municipio, con 
carreras que abran la oportunidad a nuevas opciones de trabajo dentro del sector productivo.  
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Debilidades: El nivel de ingresos de la población ocupada en el municipio presenta desigualdades 
considerables por lo que es importante concientizar a los empleadores para contribuir a la generación de 
oportunidades laborales dignas, incluyentes, dentro de un entorno de trabajo seguro y sin riesgos.  
  
Amenazas: Por falta de un Plan de Empleo Local ha comenzado la proliferación de centros comerciales y 
aunado al comercio electrónico que va en ascenso, se ha reducido la demanda de locales a pie de calle, 
que si son de propietarios originarios del municipio y quienes carecen de avances técnicos o de 
capacitación para hacer frente a esta competencia por captar el mercado de los conjuntos urbanos. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Construcción de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalización de las cadenas de 
valor 

Fortalezas: La participación en una amplia variedad de sectores que permiten diversificar la economía de 
pequeñas industrias, agroindustriales, artesanales y pequeños negocios familiares lo que permite reducir 
la dependencia excesiva del sector minero e industrial manufacturero. 
  
Oportunidades.  El constante crecimiento de la vida urbana en Calimaya, hace que las unidades 
económicas proliferen ofreciendo diversidad de productos y servicios, principalmente de emprendedores 
de medianos y pequeños negocios. 
  
Debilidades: Los negocios familiares de "temporada" y el tianguis local del municipio, se desempeñan en 
la informalidad, lo que constituye un obstáculo para el crecimiento económico. La falta de políticas públicas 
que aborden las necesidades específicas de estos negocios (como apoyo para su registro o subsidios) 
perpetua la informalidad. 
  
Amenazas: Que las políticas públicas no se enfoquen en mejorar el acceso al financiamiento a 
emprendedores locales, así como en intensificar las capacitaciones y desarrollos de talento, sobre todo de 
los jóvenes, permitiendo una mejor proyección y consolidación de sus actividades comerciales. Aunado a 
un bajo nivel de calificación en los trabajadores, se tiene un limitado desarrollo y la incapacidad para crear 
empleos formales. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Fomento al turismo 

Fortalezas: El involucramiento de la comunidad calimayense y de los diferentes grupos sociales que la 
integran, artesanos, prestadores de servicios, emprendedores, residentes y pobladores originarios que 
promueven la conservación del medio ambiente, el aprovechamiento de los recursos públicos, la 
promoción de la actividad económica y la creación de nuevas experiencias en los visitantes. 
  
Oportunidades.  Actividades culturales y turísticas, consideradas como turismo sostenible, corredores 
turísticos históricos y el impulso de la vocación turística de los recursos patrimoniales y culturales del 
municipio, con lo que se promueve la revalorización cultural de los visitantes hacia los pueblos originarios, 
las comunidades rurales, el patrimonio arquitectónico, la conservación del medio ambiente y la inclusión 
social. 
  
Debilidades: La falta de infraestructura apta para todos los visitantes, principalmente para quienes tienen 
alguna discapacidad que limite su movilidad. La digitalización del comercio artesanal se ve limitada para 
promover los productos locales de las personas calificadas en oficios tradicionalmente más representativos 
del municipio, pues no se tiene un soporte técnico y tecnológico adecuado para su operación y 
actualización. 
  
Amenazas: El desaprovechamiento de atractivos turísticos por temas de gestiones o falta de impulso de 
productos endémicos como el maíz cacahuazintle, o el ecoturismo en la ruta del zoológico de Zacango 
hacia el Nevado de Toluca, recorriendo las comunidades del municipio. 
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Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Desarrollo agrario y dignificación del campo 

Fortalezas: El municipio cuenta con productos agrícolas, como el maíz cacahuazintle el cual, ha recibido 
apoyos estatales para su producción y comercialización. La actividad se centra en incrementar la 
productividad sostenible, garantizar la seguridad alimentaria y mejorar las condiciones de vida de los 
productores, enfocándose en la justicia social y el apoyo directo. 
  
Oportunidades.  Desarrollo agrario y dignificación del campo a nivel nacional, apoyando los temas del 
sector agrícola, sector pecuario, acuacultura, revalorización de la vida rural. Lo anterior para alcanzar la 
valorización, promoción y reconocimiento de las prácticas agrícolas, sujetas a ser respetuosas con el 
medio ambiente, socialmente justas y económicamente viables. 
  
Debilidades: Faltan garantías para que todos los actores en la cadena alimentaria tengan acceso 
equitativo a recursos y oportunidades para incorporarlos a los procesos de transformación y 
comercialización. La organización de los productores, la gestión de proyectos y la implementación de 
campañas depende de políticas municipales concretas. 
  
Amenazas: La reducción indiscriminada de la frontera agrícola, expone que, por cada parcela sustraída 
al campo y cedida a la mancha urbana, se atenta contra la soberanía y seguridad alimentarias, con menor 
producción de alimentos y reduciendo la suficiencia de autoconsumo. La escaza modernización de la 
infraestructura agrícola, por falta de conocimientos técnicos y tecnológicos para algunos productores 
desafía a mejorar los precios de garantía y garantizar la rentabilidad para los productores de granos 
básicos. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Movilidad segura y de calidad 

Fortalezas: Los caminos libres de peaje representan una pieza fundamental en el desarrollo social y 
económico del municipio ya que, al ser accesibles para toda la población, sin distinción de clase social o 
capacidad económica, se convierten en un factor clave para promover la igualdad y garantizar el libre 
acceso a bienes y servicios básicos.  
  
Oportunidades.  Movilidad dirigida para la transformación y el bienestar de las comunidades más alejadas 
de la cabecera municipal, considerando temas de infraestructura, carreteras y transporte público.  Se 
requiere coordinación con el Gobierno del Estado para diseñar proyectos para mejorar el tránsito en 
cruceros y puntos viales altamente conflictivos.  
  
Debilidades: El abandono del servicio que presta el transporte público, sumado a los altos costos de las 
tarifas, generan un rezago en el sistema de transporte público de pasajeros, aunado a que no se cuenta 
con una articulación adecuada para el uso de estos, lo que genera inconformidad en los usuarios. 
  
Amenazas: Cuanto mayor sea la superficie de la mancha urbana, mayor es la demanda de infraestructura 
vial y de servicios de transporte de calidad. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Infraestructura urbana y rural 

Fortalezas: El incremento de los conjuntos urbanos en Calimaya ha generado proyectos inmobiliarios 
aprovechando la cercanía de los insumos de construcción para reducir costos, contando con redes básicas 
de agua potable, alcantarillado sanitario, tratamiento de aguas residuales y pluviales. 
  
Oportunidades.  El crecimiento urbano ordenado, sostenible y la modernización de espacios, mejora la 
imagen del municipio haciendo más atractiva la inversión y el turismo. 
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Debilidades: La desactualización del Plan de Desarrollo Urbano de Calimaya que contemple 
infraestructura urbana, a menudo más densa y compleja, incluyendo transporte público y áreas verdes, 
mientras que la infraestructura rural puntualiza el conectar y dotar de servicios básicos a comunidades 
dispersas para su desarrollo.  Adicionalmente requiere un enfoque sustentable, ecológico y de políticas de 
uso de suelo que protejan las áreas agrícolas, así como la disponibilidad de agua. 
  
Amenazas: El crecimiento desproporcionado de la mancha urbana ha dado lugar a la proliferación de 
asentamientos irregulares y la invasión de áreas naturales, poniendo en riesgo la integridad ambiental y la 
calidad de vida de los calimayenses.  
  

4. Bienestar Social. “Combate a la pobreza y atención a grupos en situación de vulnerabilidad” 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Combate a la pobreza y reducción de carencias sociales 

 Fortalezas: Se impulsan de manera continua las políticas públicas de apoyo a las principales carencias 
sociales del municipio de Calimaya, como rezago educativo, acceso a servicios básicos de salud, servicios 
básicos de rehabilitación y alimentación nutritiva para la población infantil. La unidad deportiva de la 
cabecera municipal integra a la comunidad mediante el uso de las instalaciones públicas, canchas y la 
organización de eventos deportivos, lo cual ha mejorado la salud física y mental de la población, así como 
ha contribuido en una buena proporción a la cohesión social. Se han iniciado proyectos de construcción y 
remodelación de viviendas para crear espacios dignos para vivir, instalación de calentadores solares, 
construcción de cisternas y dotación de tinacos para contar con servicios públicos para vivir con dignidad. 

Oportunidades. Establecer políticas públicas que promuevan la atención a la salud integral de las 
personas y brinden apoyo a las personas con mayor vulnerabilidad, con discapacidad y adultos mayores. 
Incentivar programas de capacitación laboral para madres de familia en situación de violencia. 
  
Debilidades: Dificultades para garantizar la efectividad y sostenibilidad de las iniciativas sociales. La baja 
respuesta ante las gestiones realizadas ante los tres órdenes de gobierno. Carencias en la planeación de 
obras por no presentar una estrategia clara de apoyo a zonas de atención prioritaria. 
  
Amenazas: Las mujeres en el municipio tienen profundas disparidades y problemáticas que afectan su 
capacidad para alcanzar una autonomía económica que les permita generar ingresos propios y suficientes 
para disfrutar de una vida plena y digna.  
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Educación de excelencia y humanista para el bienestar de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes 
y adultos 

Fortalezas: Se impulsan de manera continua las políticas públicas de apoyo a las principales carencias 
sociales del municipio de Calimaya, como rezago educativo, acceso a servicios básicos de salud, servicios 
básicos de rehabilitación y alimentación nutritiva para la población infantil. El municipio cuenta con 
infraestructura educativa en las comunidades, a nivel básico teniendo un alta matricula a nivel preescolar 
y primaria. Se ha comenzado con programas que impulsan la educación media y media superior para 
incrementar la calificación de aptitudes en la juventud Calimayense para aprovechar mejores 
oportunidades. La implementación de programas de fomento al arte y la cultura se ofrece de manera 
permanente a la población. 
  
Oportunidades.  Garantizar una alta retención a nivel secundaria ofreciendo una educación humanista, 
inclusiva y con impulso a la ciencia, reforzando la enseñanza del inglés, priorizando la perspectiva de 
género, revalorizando la función docente y protegiendo los derechos de todas y todos. 
  
Debilidades: Las políticas educativas estatales han marcado desigualdades en las escuelas urbanas y 
rurales. El corto alcance de servicios educativos en las comunidades para realizar talleres deportivos, 
artísticos y culturales, hace que se centralicen los servicios y no se dé alcance en estos servicios a grupos 
vulnerables. 
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Amenazas: La población con limitaciones significativas en la capacidad de comprender y utilizar la 
escritura y la lectura amplía la brecha para lograr una igualdad de oportunidades educativas y de 
capacitación para enfrentar el mundo laboral. La ocupación laboral a temprana edad en negocios familiares 
aumenta la deserción escolar en jóvenes. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Acceso a la salud integral 

Fortalezas: La salud en el Municipio de Calimaya abarca desde la atención preventiva, prehospitalaria y 
traslados a hospitales de alta especialidad. Se brinda servicio integral a las y los calimayenses que asisten 
a la Unidad de Rehabilitación e Integración Social URIS y se realizan jornadas de salud con apoyo del 
Gobierno del Estado de México y caravanas preventivas contra enfermedades degenerativas. Se han 
implementado acciones como las "Jornadas Comunitarias por tu Salud" (2022) y el apoyo a clínicas locales 
como la de "Zaragoza de Guadalupe" (2024) y la "Clínica Sur" a través del programa "La Clínica es 
Nuestra" para mitigar estas carencias. 
  
Oportunidades.  Mejorar la capacitación del personal de salud y la gestión de recursos para garantizar 
una cobertura en todas las comunidades de manera incluyente y equitativa. Se inició con la apertura de 
una farmacia con medicamentos de patente y un laboratorio de estudios clínicos en la avenida Calimaya, 
por lo que la perfila como un corredor comercial y de crecimiento con este tipo de servicios para los 
conjuntos urbanos. 
  

Debilidades: Existe disparidad en el acceso a servicios de salud entre áreas urbanas y rurales. Aunque 
Calimaya ha gestionado infraestructura (como el Hospital Comunitario y la integración al IMSS-Bienestar), 
la población rural enfrenta mayores barreras geográficas y de disponibilidad de servicios en comparación 
con el centro municipal. Existe una falta de conciencia sobre la importancia de la prevención de la salud 
por parte de la población, al no percibir que existen grandes beneficios a largo plazo si se adoptan hábitos 
de vida saludables, y de seguimiento continuo de control médico y exámenes preventivos.  

Amenazas: Existen barreras en el transporte por la falta de infraestructura constante y de calidad desde 
las zonas rurales hacia las clínicas urbanas dificultando el acceso a la atención, especialmente para 
emergencias. La sobrecarga por el aumento de la población no siempre va acompañada de una expansión 
proporcional de infraestructura de salud pública. Existe una alta incidencia de enfermedades no 
transmisibles como diabetes, obesidad y enfermedades cardiovasculares, exacerbadas en zonas con 
menor acceso a alimentación saludable o atención preventiva. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Fomento a la cultura y al arte 

Fortalezas: El legado del municipio de Calimaya se conforma por una amplia variedad de manifestaciones 
artísticas, culinarias, musicales, de vestimenta y tradiciones. Es también es una rica amalgama de 
tradiciones prehispánicas de origen matlatzinca y herencia colonial, consolidándose como un destino 
idóneo cuya identidad se manifiesta fuertemente a través de la música de mariachis, el arte, la gastronomía 
con el Tecui y la vestimenta tradicional de rebozo. 

Oportunidades. Calimaya es un municipio que mantiene viva su herencia a través de la calidez de su 
gente y la preservación de sus costumbres, siendo un punto de encuentro entre la tradición y la modernidad 
en el Valle de Toluca.  La formación y capacitación cultural, artística, además de generar un patrimonio 
que refleje la riqueza cultural y artística del municipio, se convierte en una oferta turística que aporta al 
sector productivo y económico del municipio.   
  
Debilidades: La falta de vinculación con los sectores y agentes culturales del estado, la desvalorización 
de las manifestaciones artísticas y culturales, el desconocimiento de la oferta cultural. Si bien el Festival 
Internacional Cultural del Mariachi es un pilar, la oferta artística suele concentrarse en festividades 
religiosas o tradicionales específicas (como la bajada del señor en San Andrés Ocotlán o el 19 de marzo 
en la cabecera), descuidando la promoción constante de otras disciplinas artísticas durante el resto del 
año. 
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Amenazas: La carencia de una ley de cultura que enfatice en la preservación y cuidado del patrimonio 
cultural material e inmaterial del municipio. En 2020, un alto porcentaje de la población (44.1% en pobreza 
moderada y 6.54% en pobreza extrema) limita la participación ciudadana activa en actividades culturales 
que requieren una inversión de tiempo o dinero. 
  

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Vivienda y servicios públicos dignos 

Fortalezas: Dentro del PDM de Calimaya se cuenta con políticas públicas que favorecen el acceso 
igualitario a viviendas accesibles y de calidad, bajo un enfoque de desarrollo urbano sostenible, seguridad 
jurídica y tenencia de la tierra, para crear un entorno más favorable para los ciudadanos que más lo 
necesitan accedan a viviendas dignas y mejoren su calidad de vida. 
  
Oportunidades.  En el municipio se vive un proceso de urbanización que ha incrementado la demanda 
de servicios públicos de calidad, lo que detona en nuevos proyectos para cubrir la sobre demanda de 
servicios que requiere la sociedad. 
  
Debilidades: Las condiciones de desigualdad laboral dentro del municipio limita la capacidad de muchas 
personas para adquirir hogares adecuados, con los servicios mínimos para vivir de manera digna. 
  
Amenazas: Existen estrictas condiciones para acceder a créditos hipotecarios, como la necesidad de un 
historial crediticio sólido y un empleo estable, lo que excluye a muchos jóvenes de la posibilidad de 
financiamiento. 
  

Eje Transversal 1. Igualdad de género 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Institucionalización y transversalización de la perspectiva de género 

Fortalezas: Las acciones emprendidas bajo la política de igualdad de género dictada por el presidente 
municipal contribuyen activamente en la atención de mujeres en situación de vulnerabilidad, encaminado 
los esfuerzos en atención a la mujer desde diferentes frentes. 
  
Oportunidades.  Las violencias contra las mujeres, así como la desigualdad entre mujeres y hombres 
requiere de constante sensibilización y capacitación a las personas que integran la administración pública, 
privada y a la sociedad en general respecto los marcos normativos en la materia. 
  
Debilidades:  En materia económica del total de población ocupada de 15 años o más solo el 39% son 
mujeres, lo que indica desigualdad en oportunidades laborales. Además, que la principal actividad es el 
comercio. 
  
Amenazas: La carencia de campañas de concientización de la población principalmente masculina para 
considerar el papel de la mujer en la actividad económica, educativa y deportiva.  

Eje Transversal 2. Construcción de la paz y seguridad 

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Acceso a la justicia y Sistema Penitenciario 

 
Fortalezas: Se cuenta con un servicio de seguridad pública capacitada y equipada. Capaz de coordinarse 
mediante mesas de paz con las áreas de seguridad de municipios colindantes a Calimaya. Las acciones 
emprendidas bajo la política de violencia de género dictada por el presidente municipal contribuyen 
activamente en la atención de mujeres en situación de violencia, delito que va en incremento. La célula de 
búsqueda cuenta con la infraestructura y el personal capacitado, lo que ha permitido ofrecer una reacción 
rápida para la población vulnerable. 
  

Oportunidades. El uso de herramientas tecnológicas de vigilancia en tiempo real para eficientar las 
acciones preventivas, correctivas y de respuesta, teniendo la certeza de lo que sucede en los principales 
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accesos al municipio, para generar un ambiente sano con valores cívicos, éticos, de respeto y de tolerancia 
en todas las comunidades.  

Debilidades: La confianza en las instituciones de seguridad se encuentra en su nivel más bajo, según lo 
señala la demanda de la población dentro de los Foros de Participación Ciudadana.  
Amenazas: La violencia afecta la salud física y mental, al desarrollo, al bienestar y, por ende, a la 
capacidad de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y adultos para prosperar, originándose adicciones, 
y desaparición de personas.    

Diagnóstico de la Estructura programática bajo el esquema FODA 

Gestión integral de riesgos y protección civil 

Fortalezas: Se cuenta con una Coordinación de Protección Civil resiliente y adaptada a las necesidades 
de la comunidad, que se mantiene en capacitación constante especializando a sus brigadas y al público 
en general.  
Oportunidades. Con la identificación de riesgos, se capacita en el autocuidado y la autoprotección, y se 
requiere especial atención en niñas y niños, adultos mayores y la población que presenta alguna 
discapacidad y marginación social.    

Debilidades: Existe en el municipio, deforestación, incendios forestales, mala planeación urbana y 
cambios del uso de suelo en espacios necesarios para la captación de agua de lluvia.  

Amenazas: Los principales fenómenos naturales que se registran en el municipio son inundaciones, 
granizo, flujos de agua, bajas temperaturas, ondas de calor y sequías. Así como también, deslizamiento 
de tierra en tiempos de lluvia, de las zonas altas del municipio. 

 

V)DESCRIPCIÓN DEL AVANCE DE LAS METAS 

PROGRAMADAS Y RESULTADO DE LOS 

INDICADORES 

El contenido que aquí descrito es cualitativo y cuantitativo, sobre el avance físico anual, donde se 

señala la proporción de alcances según lo programado para el presente ejercicio 2025, en cada 

una de las 651 metas que marca la Clasificación Programática Municipal vigente, mismas que se 

mencionan en el Plan de Desarrollo Municipal Calimaya 2025-2027. 

Para el final de 2025 se anexa un cumplimiento acumulado al 4 trimestre del 94% del total de las 

metas, es decir 614 muestran el 100% de Cumplimiento en metas 2025, el resto de metas (37) no 

cumplen con lo programado. 
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Desglose de programas con variación acumulada anual. 

02020201 Desarrollo Comunitario 

020202010102 Apoyo Solidario 

I01 Desarrollo Social 

112 Participación Ciudadana 

Concepto Cantidad Porcentaje 

Metas con avance 
aceptable 4 13% 

Metas sin 
cumplimiento 
aceptable 

27 87% 

Total 31 100%    

02020201 Desarrollo Comunitario 

020202010101 Promoción A La 
Participación Comunitaria 

I00 Promoción Social 

I00 Promoción Social 

Concepto Cantidad Porcentaje 

Metas con avance 
aceptable 23 82% 

Metas sin 
cumplimiento 
aceptable 

5 18% 

Total 28 100% 

Concepto Cantidad Porcentaje

Metas con avance 

aceptable
614 94%

Metas sin cumplimiento 

aceptable
37 6%

Total 651 100%
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01020401 Derechos Humanos 

010204010101 Investigación, 
Capacitación, Promoción 
Y Divulgación De Los 
Derechos Humanos 

A02 Derechos Humanos 

A02 Derechos Humanos 

Concepto Cantidad Porcentaje 

Metas con avance 
aceptable 12 86% 

Metas sin 
cumplimiento 
aceptable 

2 14% 

Total 14 100%    

   

02020101 Infraestructura De 
Espacios Públicos 

020201010104 Supervisión De Obras 
Públicas 

F00 Desarrollo Urbano Y 
Obras Publicas 

F00 Desarrollo Urbano Y 
Obras Publicas 

Concepto Cantidad Porcentaje 

Metas con avance 
aceptable 16 94% 

Metas sin 
cumplimiento 
aceptable 

1 6% 

Total 17 100%    

   

   

02050101 Educación Básica 

020501010105 Apoyo Municipal A La 
Educación Básica 

O00 Educación Cultural Y 
Bienestar Social 

141 Educación 

Concepto Cantidad Porcentaje 

Metas con avance 
aceptable 13 93% 

Metas sin 
cumplimiento 
aceptable 

1 7% 

Total 14 100%    
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1080101 Protección Jurídica De 
Las Personas 

10801010101 Asesoría Jurídica Para 
Los Mexiquenses 

D00 Secretaria Del 
Ayuntamiento 

109 Registro Civil 

Concepto Cantidad Porcentaje 

Metas con avance 
aceptable 12 92% 

Metas sin 
cumplimiento 
aceptable 

1 8% 

Total 13 100% 
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El avance físico desglosado por programas que se muestra a continuación, no ha podido 

acompañarse del avance financiero, dentro de este informe (ni ninguno anterior a este, 

presentados por una servidora durante esta administración 2025-2027), ya que, aunque se le ha 

solicitado nuevamente a la Tesorería  los formatos PbRM 09a; PbRM 09b; PbRM 10a; PbRM 10b; 

PbRM 10c que registran el ejercicio y comportamiento del presupuesto, no se han proporcionado 

copias simples, que se requieren para ser analizados y poder informar un alcance real del impacto 

de las principales obras y acciones del gobierno del presidente Municipal Omar Guillermo Sánchez 

Velázquez. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Titular   de la Unidad de Información, Planeación, Programación  

y Evaluación del Municipio de Calimaya.  

Administración 2025-202
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Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de 
Derecho y austeridad”   

  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025  

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 
    

  

1.1 Instituir un gobierno para 
todas y todos, cercano y 
honesto. 1030101 10301010101 Presidencia 

El presidente municipal Omar Sánchez Velázquez, enfocó sus 
esfuerzos en la conducción de las políticas de gobierno a través 
de la implementación del Plan de Desarrollo Municipal 2025-
2027. 

    Conducción de las 
políticas de gobierno    Relaciones públicas    

  1030101 10301010201 Secretaria particular  

  

  Conducción de las 
políticas de gobierno  

Audiencia pública y 
consulta popular    

Gobierno de Puertas Abiertas: En su primer informe de 2025, la 
administración destacó la realización de mesas de atención 
ciudadana para atender necesidades directas en las 8 
comunidades del municipio. 

  
1030101 10301010201 

Coordinación de 
Giras y Logística 

Aquí se detallan los puntos clave de la gestión hacia el cierre del 
año 2025: 

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno  

Audiencia pública y 
consulta popular      

  

1030101 10301010201 
Coordinación de 

Atención Ciudadana 

Primer Informe de Gobierno (2025): En diciembre de 2025, se 
llevó a cabo el 1er Informe de Resultados de Omar Sánchez, 
donde se presentaron los avances en seguridad, educación y 
economía. 

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno  

Audiencia pública y 
consulta popular    

Participación Ciudadana: Se destacaron foros ciudadanos para 
la construcción del Plan de Desarrollo Municipal, promoviendo un 
"gobierno de puertas abiertas".  

  1030101 10301010101 Secretaria Técnica   

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno  Relaciones públicas    

Para finales de 2025, las acciones reportadas por el 
ayuntamiento indicaron una consolidación de la estructura de 
gobierno y la evaluación de los primeros objetivos del Plan de 
Desarrollo Municipal 2025-2027 cumpliendo en un porcentaje 
mayor al 60 % del total de líneas de acción previstas en el Plan 
de Desarrollo Municipal. 

  

1070101 10701010101 

Secretaria Técnica 
del Consejo 
Municipal de 

Seguridad Pública 
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Seguridad pública  

Operación y vigilancia 
para la seguridad y 

prevención del delito    

  1030501 10305010105 Consejería Jurídica 

  
Asistencia jurídica al 

ejecutivo  
Asesoría jurídica al 

ayuntamiento    

  1030101 10301010201 Oficialía de Partes 

  
  Conducción  

Audiencia pública y 
consulta popular    

  

  
de las políticas de 

gobierno      
  

  1030101 10301010101 Regiduría I   

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno   Relaciones públicas    

  

  1030101 10301010101 Regiduría II   

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno  Relaciones públicas    

  

  1030101 10301010101 Regiduría III   

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno  Relaciones públicas    

  

  1030101 10301010101 Regiduría IV   

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno  Relaciones públicas    

  

  1030101 10301010101 Regiduría V   

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno  Relaciones públicas    

  

  1030101 10301010101 Regiduría VI   

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno  Relaciones públicas    

  

  1030101 10301010101 Regiduría VII   

  
  Conducción de las 
políticas de gobierno   Relaciones públicas    

  

  
1080301 10803010103 

Dirección de 
Comunicación Social 

  

  Comunicación pública y 
fortalecimiento informativo  

Difusión y 
comunicación 
institucional    

  

  
1080301 10803010103 

Coordinación de 
Gobierno Digital 

  

  Comunicación pública y 
fortalecimiento informativo  

Difusión y 
comunicación 
institucional    
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1080501 10805010103 

Coordinación de 
Tecnologías de la 

Información 
  

  

Gobierno electrónico  

Innovación 
gubernamental con 

tecnologías de 
información    

  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Combate a la corrupción 
      

  

1.2 Eliminar la corrupción en 
todas sus formas y 
modalidades. 1030401 10304010101   

  

  Función pública y 
combate a la corrupción  

Fiscalización, control y 
evaluación interna de la 

gestión pública  Sindicatura 1 

El Ayuntamiento de Calimaya, bajo la administración 2025-2027, 
implementó acciones enfocadas en la función pública y el 
combate a la corrupción, destacando los siguientes hitos 
basados en sus informes de gestión: 
 
Avances en el Plan de Desarrollo Municipal: El Plan de Desarrollo 
Municipal (PDM) 2025-2027 fue registrado y alineado con la 
normativa estatal, incluyendo objetivos específicos para combatir 
la corrupción y fomentar un gobierno transparente. 
 
Comité de Participación Ciudadana: Durante julio de 2025, el 
Ayuntamiento concluyó etapas clave para la conformación del 
Comité de Participación Ciudadana del Sistema Municipal 
Anticorrupción. 
 
Transparencia y Normativa: Se adoptó un Código de Ética para 
los servidores públicos (octubre 2025) y se aprobaron reformas 
al Bando Municipal 2025 para reforzar la integridad y la 
transparencia. 

  
1030401 10304010101 

Órgano Interno de 
Control Municipal 

  Función pública y 
combate a la corrupción  

Fiscalización, control y 
evaluación interna de la 

gestión pública    

  

1030401 10304010101 

Departamento de 
Auditoria 

Administrativa y 
Financiera 

  Función pública y 
combate a la corrupción  

Fiscalización, control y 
evaluación interna de la 

gestión pública    

  
1030401 10304010102 

Departamento de 
Auditoria de Obra 

Pública 

  

 Función pública y 
combate a la corrupción  

Participación social en 
la formulación, 

seguimiento, control y 
evaluación interna de 
obras, programas y 
servicios públicos    

  
1030402 10304020101 

Departamento de 
Resolución  

  
Sistema Anticorrupción 
del Estado de México y 

Municipios  

Prevención, detección, 
disuasión, sanción y 

combate a la 
corrupción    

  
1030402 10304020201 

Departamento de 
Sustanciación  
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Sistema Anticorrupción 
del Estado de México y 

Municipios  
responsabilidades 

administrativas    

  
1030402 10304020204 

Departamento de 
Investigación  

  
Sistema Anticorrupción 
del Estado de México y 

Municipios  
Investigación de faltas 

administrativas    

Transparencia y rendición de cuentas 
    

  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto 
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

1.3 Cimentar una 
administración pública 

municipal honesta, 
transparente, responsable, 

austero y sin corrupción, que 
rinda cuentas claras, a través 
de la profesionalización de las 
personas servidoras públicas y 

la simplificación de los 
procesos administrativos, y la 
sanción de cualquier acto de 

corrupción.  

Transparencia  

Vinculación ciudadana 
con la administración 

pública    

Gestión Presupuestaria y Legal: Se validaron los manuales de 
procedimientos de la Tesorería y se dio seguimiento a los 
aspectos de mejora en el desempeño gubernamental, 
asegurando la correcta aplicación de recursos públicos. 

1050206 10502060401 

Coordinación 
Municipal de Mejora 

Regulatoria 
Consolidación de la 

administración pública de 
resultados  

Simplificación y 
modernización de la 

administración pública    

1050202 10502020101 Tesorería Municipal 

Fortalecimiento de los 
ingresos  

Captación y 
recaudación de 

ingresos   

1050202 10502020401 Sub tesorería 

  
Fortalecimiento de los 

ingresos  
Registro y control de 

caja y tesorería    
A pesar de estos esfuerzos, el contexto de rendición de cuentas 
es continuo y, al finalizar el año, el municipio continuaba 
integrando los mecanismos anticorrupción en la administración 
diaria, como la actualización de la Cuenta Pública 2025 y el 
cumplimiento de la normatividad del Programa de Mejora 

  1080102 108010201 Catastro Municipal 

  
Modernización del 

catastro mexiquense  Desarrollo catastral    

  
1050202 105020201 

Coordinación de 
Ingresos 

  Fortalecimiento de los 
ingresos  

 Recaudación, control y 
fiscalización de 

ingresos    

  
1050205 10502050109 

Coordinación de 
Egresos 

  
Planeación y presupuesto 

basado en resultados  

Integración, 
seguimiento y control 

presupuestal del 
ayuntamiento    

  
1050205 10502050203 

Coordinación de 
Contabilidad 
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Planeación y presupuesto 

basado en resultados  

Registro, control 
contable-presupuestal y 
cuenta de la hacienda 

pública municipal   

  

1050206 10502060201 

Coordinación de 
Adquisiciones, 
Licitaciones y 

Compras 

  

  
Consolidación de la 

administración pública de 
resultados  

Adquisiciones y 
servicios   

  

  
1050206 10502060101 

Coordinación de 
Recursos Humanos 

  

  
Consolidación de la 

administración pública de 
resultados  

Administración de 
personal    

  

          

Estado de Derecho y cultura de la legalidad 
    

  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 y 92% en 1080101
 Protección Jurídica De Las Personas y 86% en 
01020401 Derechos Humanos  

1.4 Contar con una sociedad 
regida por el Estado de 

Derecho, además de promover 
la cultura de legalidad en todas 
las áreas de la vida pública y 
privada, a fin de garantizar el 

bienestar y la paz social 

1030903 10309030101   Para finales de 2025, el ayuntamiento de Calimaya, enfocó sus 
acciones en fortalecer el estado de derecho y la cultura de la 
legalidad, cumpliendo con la estructura de planeación y 
normativa del estado.  
 
Aquí los detalles clave sobre el cumplimiento a finales de 2025: 
Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027: El plan fue remitido y 
cumplió con la congruencia técnica y legal para su inscripción en 
el Registro Estatal de Planes y Programas. 
 
Certeza Jurídica y Orden: Se llevaron a cabo mesas de trabajo y 
recorridos en diversas localidades (San Andrés Ocotlán, 
Cabecera Municipal, San Marcos de la Cruz y Santa María) para 
asegurar el cumplimiento de la ley y el orden administrativo. 
 
Mejora Regulatoria: Se aprobaron manuales de operación y se 
implementaron acciones de mejora regulatoria para asegurar la 
transparencia en los trámites municipales. 
 
Primer Informe de Resultados: En diciembre de 2025, se 
reportaron avances históricos centrados en seguridad y el 
fortalecimiento de la administración pública.  

Justicia Cívica Municipal  

Mediación, conciliación 
y función calificadora 

municipal  Juzgado Cívico 

1080101 10801010101 
Oficialía del Registro 

Civil 1 

Protección jurídica de las 
personas  

Asesoría jurídica para 
los mexiquenses    

1080101 10801010201 
Oficialía del Registro 

Civil 2 

Protección jurídica de las 
personas  

Actualización y 
operación del registro 

civil    

  

1020401 10204010101 

Defensoría Municipal 
de los Derechos 

Humanos 

  

Derechos humanos 

Investigación, 
capacitación, 
promoción y   
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divulgación de los 
derechos humanos  

  

1050206 10502060102 
Coordinación de 

Eventos Especiales 

  
Consolidación de la 

administración pública de 
resultados 

Selección, capacitación 
y desarrollo de 

personal    

  

1030201 10302010103 
Dirección de 

Gobierno 

  Democracia y pluralidad 
política  

Capacitación para el 
desarrollo de la cultura 

política    

  

1030201 10302010103 

Coordinación de 
Organizaciones 

Civiles, Vecinales y 
del Campo 

   Democracia y pluralidad 
política  

Capacitación para el 
desarrollo de la cultura 

política    

Coordinación municipal e interestatal 
    

  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

1.5 Impulsar la coordinación 
institucional entre el municipio y 
los ámbitos federal y estatal 
que permita potenciar su 
desarrollo y gobernabilidad.  

1030902 10309020101 
Secretaria del 
Ayuntamiento 

Cumplimiento de Metas Programáticas: La administración, a 
través de la Secretaría del Ayuntamiento y la dirección de 
gobierno, reportó la ejecución de acciones enmarcadas en la 
Mejora Regulatoria y el Plan de Desarrollo, con una revisión de 
los avances programáticos en las sesiones de Cabildo. 

  

Reglamentación municipal  

Revisión y emisión de 
la reglamentación 

municipal    

Bando Municipal 2025: Se promulgó un nuevo Bando Municipal 
enfocado en la paz, el desarrollo ordenado y el fortalecimiento de 
la seguridad y el turismo. 
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1030902 10309020101 
Coordinación de 

Archivo 

La administración 2025-2027 había formalizado y comenzado la 
ejecución de sus instrumentos clave de planeación para el 
desarrollo.  
 
A continuación, se detallan los hitos alcanzados en materia de 
planeación hasta esa fecha: 
 
Inscripción del Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2025-2027: 
En los primeros meses de 2025, el ayuntamiento cumplió con la 
entrega e inscripción oficial de su Plan de Desarrollo Municipal 
ante el Registro Estatal de Planes y Programas del Estado de 
México, lo que habla de la coordinación con la Subsecretaria de 
Planeación y Presupuesto para la dictaminación del 
cumplimiento del PDM 2025-2027. 
 
Participación Ciudadana: La elaboración del plan se basó en 
foros de consulta ciudadana realizados a inicios de año, 
integrando las necesidades de la comunidad en las políticas 
públicas municipales. 
 
Alineación Estratégica: El plan fue estructurado para alinearse 
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la normativa 
estatal, estableciendo metas específicas en bienestar social, 
combate a la pobreza y seguridad. 
 
Instrumentos de Evaluación y Seguimiento: Se implementó el 
Programa Anual de Evaluación (PAE) 2025, diseñado para 
monitorear el desempeño gubernamental y asegurar que el 
ejercicio presupuestal cumpliera con los objetivos de inversión 
pública física. 
 
Primer Informe de Resultados: En diciembre de 2025, el 
presidente municipal presentó su Primer Informe de Resultados, 
destacando avances en los ejes de seguridad, educación y 
economía derivados de la ejecución de este nuevo plan. 

  
Reglamentación municipal  

Revisión y emisión de 
la reglamentación 

municipal    

  1030301 10303010101 Control Patrimonial 

  Conservación del 
patrimonio público  

Conservación, 
restauración y difusión 
del patrimonio cultural    
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  1030902 10309020101   

  
Reglamentación municipal  

Revisión y emisión de 
la reglamentación 

municipal  
Junta Municipal de 

reclutamiento 

  
1050206 10502060201 

Coordinación de 
Control Vehicular 

  
Consolidación de la 

administración pública de 
resultados  

 Adquisiciones y 
servicios    

  1050205 10502050107   

  Planeación y presupuesto 
basado en resultados  

Planeación y 
evaluación para el 

desarrollo municipal  

Coordinación de 
Planeación y 
Evaluación 

  1050205 10502050108 UIPPE 

  

Planeación y presupuesto 
basado en resultados 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

Operación y 
seguimiento del 
COPLADEMUN  
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Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservación y promoción ecológica” 
  
  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Agua para todos, hacia un nuevo modelo de gestión del 
agua     

  

.2.1 Garantizar el Derecho 
Humano al agua, en forma 

sustentable, suficiente, salubre 
y asequible, así como 
preservar el equilibrio 

hidrológico 

2010501 20105010102 

Dirección de 
Ecología y Desarrollo 

Sostenible 

Durante el año 2025, el Organismo Público Descentralizado de 
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OPDAPAS) de 
Calimaya, bajo la administración 2025-2027, enfocó sus 
esfuerzos en el mantenimiento y reparación de infraestructura 
hídrica, reportando avances en sus metas anuales.  
 
Acciones destacadas de OPDAPAS Calimaya en 2025: 
Reparación de Infraestructura: En enero de 2025, se reportó la 
reparación de un pozo que suministra agua a diversos 
residenciales, incluyendo Bosques de las Fuentes y Valle de las 
Fuentes. 
 
Atención a Fugas: Se mantuvieron cuadrillas para la atención 
oportuna de fugas de agua potable y reparaciones en la red 
sanitaria. 
 
Proyectos de Inversión: El organismo presentó informes sobre 
programas de inversión y el manejo de deuda durante el primer 
trimestre del año, alineados con el Plan de Desarrollo Municipal 
2025-2027. 
 
Atención Ciudadana: El director de OPDAPAS sostuvo reuniones 
con vecinos, como en el Barrio del Calvario, para atender 
necesidades de servicio. 
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Manejo sustentable y 
conservación sostenible 
de los ecosistemas y la 

biodiversidad  

Conservación ecológica 
sostenible y protección 

de la flora y fauna  
  

Gestión de Recaudación: Se promovió el pago anual anticipado 
con descuentos para los usuarios, buscando fortalecer la 
operatividad del organismo.  
 
Hacia finales de 2025, se destacaron avances en infraestructura, 
incluyendo el desarrollo de proyectos como un nuevo colector en 
el municipio. El Primer Informe de Gobierno del presidente 
municipal Omar Sánchez Velázquez resaltó las acciones en 
materia de infraestructura y servicios hidráulicos.  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Restauración, conservación y mejora de los bosques y del medio ambiente 
  

  

2.2 Promover las acciones 
necesarias para el 

mantenimiento, recuperación, 
restauración, vigilancia y 

protección del Área Natural 
Protegida “Área de Protección 
de Flora y Fauna Nevado de 

Toluca” así como de los 
ecosistemas naturales del 

territorio calimayense 

2010501 20105010102 
Subdirección de 

Ecología 

La administración 2025-2027 ha enfocado esfuerzos 
significativos en la gestión ambiental y el ordenamiento 
ecológico, firmando convenios clave para el desarrollo 
sostenible.  El 25 de junio de 2025, el gobierno municipal 
formalizó el Comité Técnico y Ejecutivo de Ordenamiento 
Ecológico Local, con el objetivo de asegurar un crecimiento 
equilibrado y en armonía con la naturaleza. Se firmó el Convenio 
de Coordinación de Ordenamiento Ecológico para la protección y 
aprovechamiento del territorio, promoviendo el desarrollo 
sustentable. 

Manejo sustentable y 
conservación sostenible 
de los ecosistemas y la 

biodiversidad  

Conservación ecológica 
sostenible y protección 

de la flora y fauna    

  2010401 20104010301 
Subdirección del 
Medio Ambiente 

2.3 Prevenir la contaminación 
atmosférica, así como promover 
la adaptación y la mitigación al 
cambio climático. 

 Protección al ambiente 
para el bienestar  

Concertación y 
participación ciudadana 
para la protección del 

ambiente    
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2.4 Impulsar el ordenamiento 
territorial a través de 
instrumentos de planeación y 
desarrollo 2010401 20104010501 

Departamento de 
Procedimientos y 

Dictaminación 

que promuevan la conservación 
ambiental de forma sostenible. 

 Protección al ambiente 
para el bienestar  

Prevención y control de 
la contaminación del 

suelo    

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Protección animal 
      

  

2.5 Fomentar entre los 
calimayenses el respeto, 

cuidado, protección y bienestar 
animal. 

2010502 20105020101 
Unidad de Control y 

Bienestar Animal 
En agosto de 2025, se anunció la construcción de la primera 
Unidad de Control y Bienestar Animal en el municipio para 
fortalecer la atención y protección de los animales Protección, control y 

bienestar animal 
 concientización y 

canalización Animal   

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Energías limpias 
      

  

2.6 Impulsar al desarrollo de 
infraestructura para el 

aprovechamiento de energías 
limpias para la sostenibilidad 

económica y social del 
municipio. 

2010401 20104010302 

Educación Ambiental 
para el Desarrollo 

Sostenible 
Se impulsó el Primer Foro Educativo y Cultural enfocado en la 
sostenibilidad, buscando generar una mayor conciencia 
ambiental entre la ciudadanía 

Protección al ambiente 
para el bienestar  

Promoción de la cultura 
ambiental    

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Gestión integral de residuos 
      

  

2.7 Disminuir el impacto 
generado por los residuos 

sólidos, a través de mejorar los 
mecanismos de manejo integral 

de residuos, priorizando su 
separación, aprovechamiento y 

tratamiento. 

2010501 20105010102 

Dirección de 
Ecología y Desarrollo 

Sostenible 

El Ayuntamiento de Calimaya (administración 2025-2027) 
implementó nuevas estrategias y rutas de recolección de basura, 
persistieron quejas ciudadanas sobre deficiencias en el servicio 
en zonas específicas. 
 
A finales de 2025 (diciembre), el Ayuntamiento informó sobre la 
puesta en marcha de un nuevo esquema de recolección de 
residuos, particularmente en zonas como Villas del Campo, para 
optimizar el servicio. 

Manejo sustentable y 
conservación sostenible 
de los ecosistemas y la 

biodiversidad  

Conservación ecológica 
sostenible y protección 

de la flora y fauna    

2010101 20101010101 Limpia 

Gestión integral de 
residuos sólidos  

Manejo integral de 
residuos sólidos    
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2010101 20101010102 

Servicios de 
Recolección de 

Basura 

 
A pesar de los esfuerzos, usuarios reportaron en redes sociales 
problemas de recolección, mencionando que en áreas como San 
Marcos de la Cruz el camión no pasaba con regularidad, dejando 
basura en las calles. 
 
La Dirección de Servicios Públicos estableció manuales de 
procedimientos y rutas, buscando cubrir las 8 delegaciones de 
Calimaya.  
  

  Gestión integral de 
residuos sólidos  

 
 
 
 
 
  

Coordinación para 
servicios de limpia y 

recolección de 
desechos sólidos  

 
    

Eje 3. Empleo digno y 
desarrollo económico 
“Inclusión para el bienestar y 
la prosperidad”       

  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Impulso al empleo digno y al desarrollo económico 
    

  

3.1 Impulsar el empleo digno y 
el desarrollo económico para 

mejorar el ingreso y el 
bienestar de la población, 

especialmente de los grupos 
vulnerables. 

3010201 30102010202 
Coordinación de 

Empleo 

 La administración 2025-2027 mostró un avance activo en sus 
compromisos de empleo, destacando la realización de eventos 
para la colocación laboral en Ferias del Empleo: En octubre de 
2025, el Ayuntamiento, en coordinación con la Secretaría del 
Trabajo, organizó la 2ª Feria del Empleo, ofreciendo más de 300 
vacantes de más de 60 empresas para impulsar el desarrollo 
económico local. 
 
Jueves de Empleo: Se establecieron jornadas semanales de 
empleo en la explanada municipal, una iniciativa activa hacia 
finales del año. 

 Empleo 
 
 
 
  

 Colocación de 
trabajadores 

desempleados  
 
    

3010201 30102010203 
Unidad de Fomento 

a la Inversión 

 Empleo 
 
 
 
 
 
 
 
  

Fomento y apoyo para 
el autoempleo  
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Construcción de entornos competitivos y 
aprovechamiento de la relocalización de las cadenas de 
valor     

  

3.2 Promover la modernización 
de la economía, la 

formalización y el crecimiento 
de las empresas, de manera 

incluyente. 

3040201 30402010102 

Dirección de 
Desarrollo 
Económico 

Atracción de inversión y empleo local: La Dirección de Desarrollo 
Económico implementó políticas para fomentar que las empresas 
otorguen al menos el 50% de sus vacantes a residentes del 
municipio. 
 
Primer Informe de Gobierno: En diciembre de 2025, se presentó 
el Primer Informe de Gobierno, donde se resaltaron los avances 
en materia económica y de empleos. 

 Modernización Industrial 
y del Comercio  

 Fortalecimiento a la 
micro y pequeña 

empresa    

3040201 30402010103 
Unidad de lo 
Contencioso 

 Modernización Industrial 
y del Comercio  

 Fortalecimiento a la 
competitividad    

3040201 30402010104 
Unidad de Apertura 

Rápida de Empresas 
  Modernización Industrial 

y del Comercio  
Fortalecimiento al 

Comercio    

3040201 30402010104 
Coordinación de 

Tianguis y Rastros 

  

 Modernización Industrial 
y del Comercio  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 Fortalecimiento al 
Comercio  
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Fomento al turismo 
      

  

3.3 Promover el turismo 
sostenible considerando sus 

tres dimensiones 
medioambiental, 

socioeconómica y territorial la 
comprensión y protección del 

patrimonio y la diversidad tanto 
natural como cultural.  

2040201 20402010101 
Dirección de Cultura 

y Turismo 

Turismo cerró con importantes avances en la estructura 
organizativa y la planeación:  

Cultura y arte  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Difusión y servicios 
culturales del Estado 

de México  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

Avances en la Estructura Turística: Durante el segundo trimestre 
de 2025, el ayuntamiento se enfocó en la actualización y creación 
de herramientas organizativas, tales como el "Manual de 
Organización de la Dirección de Cultura y Turismo".  
 
El 1 de abril de 2025 se instaló el Consejo Municipal de Turismo 
Sostenible y Desarrollo Artesanal, marcando el inicio de la 
política turística de la administración 2025-2027. 
 
Infraestructura Turística: Se implementaron proyectos como el 
fortalecimiento de la "Ruta Calimaya" para potenciar el turismo 
local y como Acción Insignia. 
 
Promoción Cultural y Ecológica: Se adaptaron las regulaciones 
para el turismo sostenible y se apoyó a los artesanos locales, 
buscando un desarrollo económico equilibrado. 
 
Estas acciones reflejan el cumplimiento de metas enfocadas en 
consolidar al municipio como un destino relevante en la región 
para 2025.  
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Desarrollo agrario y dignificación del campo 
    

  

3.4 Impulsar las actividades 
productivas del municipio, 
alentando y organizando el 
desarrollo de la agricultura, 
ganadería, acuacultura, minería 
y de otras actividades 
económicas que propicien el 
bienestar. 

03040201 Modernización 
Industrial y del Comercio  

030402010104 
Fortalecimiento al 

Comercio  
Dirección del Campo 

El Ayuntamiento de Calimaya 2025-2027, mostró un 
cumplimiento activo en sus compromisos de fomento al campo, 
destacando acciones de apoyo directo a productores agrícolas y 
la implementación de programas de desarrollo. 
 
 
Acciones clave de fomento al campo en 2025: 
Entrega de apoyos: Se realizaron entregas de credenciales 
agrícolas, maquinaria y tractores a productores locales, 
incluyendo aquellos afectados por siniestros agroclimáticos. 
 
Fertilizante del Bienestar: Se coordinó la entrega de fertilizantes 
a través del CADER. 
 
Plan de Desarrollo: El Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 
fue aprobado, el cual incluye ejes rectores para el impulso al 
sector agropecuario. 
 
Fortalecimiento institucional: Se consolidó la Dirección del 
Campo como ente principal de apoyo, con manuales de 
organización actualizados para 2025-2027.  
 
El Primer Informe de Gobierno de Omar Sánchez, presentado a 
finales de 2025, resaltó los avances en economía y sector 
agropecuario, reafirmando el compromiso con los campesinos 
calimayenses. 
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Movilidad segura y de 
calidad       

  

3.5 Ofrecer una movilidad 
segura, digna y eficiente. Dirección de Movilidad 3050101 30501010105 

  

  

  

 Modernización de la 
movilidad y el 

transporte terrestre  

Apoyo municipal a 
las políticas para el 

desarrollo del 
transporte  

 Se han realizado obras de pavimentación con concreto asfáltico 
en diversas calles, incluyendo la zona de Nicolás Bravo, para 
mejorar el tránsito. Movilidad trabaja en la regulación del control 
de tráfico, la prevención de accidentes viales, la gestión de 
señalizaciones, y la instalación de semáforos en el punto de 
mayor conflicto entre la cabecera municipal y los conjuntos 
urbanos, garantizando la seguridad peatonal y el tránsito seguro 
de vehículos. 

          

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 y 94% en 
020201010104 Supervisión de Obras Públicas  

Infraestructura urbana y rural 
    

  

3.7 Fomentar comunidades y 
ciudades sostenibles mediante 

un crecimiento urbano 
ordenado e inclusivo, que 
promueva la inversión y el 

desarrollo para la prosperidad 
de la población y su entorno 

1030801 10308010204 

Departamento de 
Regularización 

territorial y Asuntos 
Metropolitanos 

 
 
 
Vivienda para el Bienestar (IMEVIS): Durante abril y junio de 
2025, el Ayuntamiento promovió la convocatoria para apoyos de 
vivienda, incluyendo materiales para pisos firmes, techos, muros, 
así como biodigestores, calentadores solares, paneles solares y 
tinacos para mejorar la calidad de vida de personas en situación 
de pobreza. caracterizan por buscar un crecimiento ordenado y 
el cumplimiento de la congruencia técnica. 
  
Inicio de la planeación y el Ordenamiento: La Dirección de 
Desarrollo Urbano, junto con la nueva administración, se enfoca 
en el "crecimiento ordenado" y la "Agenda Urbana 
Metropolitana". 
 
Actualización de Instrumentos: Se ratificó el Plan de Desarrollo 
Municipal 2025-2027, el cual incorpora ejes de cambio para un 
desarrollo sostenible y humano. 
Evaluación del Desempeño: Para el ejercicio 2025, se han 
establecido programas anuales de evaluación (PAE) para 
monitorear el cumplimiento de acciones de inversión pública 
física y desarrollo urbano. 

Política territorial moderna 
y sostenible   

 Instrumentación 
urbana    

      

      

1030801 10308010201 
Dirección de 

Desarrollo Urbano 

 Política territorial 
moderna y sostenible  

Planeación integral y 
concertada    

  

1030801 10308010201 
Coordinación de la 

Tenencia de la Tierra 

  
Política territorial moderna 

y sostenible 
 Planeación integral y 

concertada    

  

1030201 10302010103 

Departamento de 
Inspección, 

Notificación y 
Supervisión  
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Democracia y pluralidad 

política  

Capacitación para el 
desarrollo de la cultura 

política    

  
En resumen, la administración inició 2025 con la formulación de 
sus planes, priorizando la planeación y el ordenamiento territorial 
como compromisos principales para el periodo 2025-2027. 

3.8 Favorecer la intervención 
ciudadana en la ejecución de 

obras de infraestructura para el 
desarrollo social y económico 

del municipio mediante 
reuniones para concertar la 

obra pública municipal. 

2020101 20201010104 
Dirección Obras 

Públicas 

Infraestructura de 
espacios públicos 

Supervisión de obras 
públicas    

2020101 20201010201 
Coordinación de 

Supervisión de Obras 

 Infraestructura de 
espacios públicos 

 Pavimentación de 
calles    

3.9 Fortalecer la movilidad, 
servicios básicos y espacios 
públicos a través de obras de 
infraestructura mediante un 

desarrollo urbano sostenible. 

2020101 20201010502 

Coordinación de 
Administración y 

Planeación  

 Infraestructura de 
espacios públicos 

Proyectos para obras 
públicas    

2020101 20201010502 

Coordinación de 
Licitaciones y 

Contratos 

 Infraestructura de 
espacios públicos 

Proyectos para obras 
públicas    

  

2020101 20201010402 

Coordinación de 
Mantenimiento de 

Infraestructura 

  
 Infraestructura de 
espacios públicos 

 Rehabilitación de 
edificaciones urbanas   

4. Bienestar Social. “Combate a la pobreza y atención a grupos en situación de vulnerabilidad” 
  

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

13% de Cumplimiento en 20202010102 
Apoyo Solidario y 82% 20202010101 
Promoción a la participación comunitaria y 100% en el resto 

Combate a la pobreza y reducción de carencias 
sociales     

  

4.1 Fortalecer las áreas 
municipales responsables de la 

política social, así como dar 
seguimiento a proyectos y 

programas sociales con énfasis 
en el combate a la pobreza.  

2020201 20202010101 
Dirección de 

Bienestar Social 

Gestión y Desarrollo Social: Se reporta una "gestión activa" de 
proyectos en diversas localidades. Ayuntamiento de Calimaya 
2025-2027, inició sus actividades enfocándose en la planeación 
y el desarrollo de políticas públicas, incluyendo el Sistema 
Municipal DIF.  
 
Aquí los puntos clave a finales de 2025: 
Inicio de Administración: Al asumir el cargo el 1 de enero de 2025, 
se estableció una nueva administración en el DIF, liderada por  Desarrollo comunitario 

Promoción a la 
participación 
comunitaria    
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4.2 Fomentar el bienestar 
integral y empoderamiento de 
las mujeres en condición de 

pobreza y vulnerabilidad.  

2020201 20202010102 
Coordinación de 

Programas Sociales 

Cecilia Gómez Hernández como presidenta y Julio César Gómez 
Hernández como director. 
 
Plan de Desarrollo y Transición: A finales de 2024 e inicios de 
2025, se llevaron a cabo mesas de transición y foros de 
participación ciudadana para conformar el Plan de Desarrollo 
Municipal 2025-2027, incluyendo las necesidades del DIF. 
 
Cumplimiento de Compromisos: La información oficial del primer 
informe indica una etapa de consolidación de programas sociales 
y de desarrollo familiar durante el primer año de gestión.  
 
La nueva administración del DIF comenzó funciones en 2025 con 
el objetivo de trabajar por la niñez, adultos mayores y personas 
con discapacidad del municipio durante el periodo 2025-2027. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 Desarrollo comunitario Apoyo Solidario    

4.3 Reducir las desigualdades 
enfrentadas por las personas 

pertenecientes a grupos 
vulnerables y abatir la 

incidencia en ellos.  

2060806 20608060102 

Coordinación 
Municipal de 
Atención a la 

Juventud  

Oportunidades para los 
adolescente y jóvenes  

Promoción del 
bienestar adolescente y 

juvenil    

2060801 20608010105 
Coordinación 

SIPINNA 

Protección a la población 
infantil y adolescente  

Promoción de la 
participación infantil y 

adolescente   

4.4 Promover la integración y el 
desarrollo de las familias 

calimayenses.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

2020201 20202010101 
Dirección de 

Bienestar Social 

 Desarrollo comunitario 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Promoción a la 
participación 
comunitaria  
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 y 93% 020501010105
 Apoyo Municipal A La Educación Básica  

Educación de excelencia y humanista para el bienestar de las niñas, niños, 
adolescentes, jóvenes y adultos   

  

4.5 Garantizar el derecho a la 
educación de excelencia, 
favoreciendo la formación 
ciudadana, la cultura del 
deporte, para una convivencia 
en comunidad, sin 
discriminación, con equidad y 
reconociendo la diversidad 
cultural y regional. 2050101 20501010105 

Dirección de 
Educación  

Al cierre de 2025, mostró avances significativos y un enfoque 
activo en materia educativa, aunque no se reporta un 
cumplimiento total de todos los compromisos de la administración 
al finalizar apenas el primer año de gobierno.  

4.6 Promover el desarrollo 
sostenible de la familia con un 
enfoque en derechos humanos 

a partir una perspectiva de 
género. 

Educación básica  
Apoyo municipal a la 

educación básica    
  

2050101 20501010105 
Coordinación de 
Apoyo Educativo 

Convenios Educativos: Se formalizaron alianzas con 
instituciones como la Universidad IUEM para fortalecer las 
oportunidades educativas para jóvenes calimayenses. 

Educación básica  
 Apoyo municipal a la 

educación básica      

2050501 20505010101 INEA 

Acciones concretas: Se realizaron acciones de apoyo a la 
infraestructura educativa, como la entrega de pintura a la Escuela 
Primaria Xinantécatl. 

  

Educación para adultos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 Alfabetización y 
educación básica para 

adultos  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

Estructura Institucional: En octubre de 2025 se creó el Manual de 
Organización del área de Educación para mejorar la operatividad 
de esta dirección. 
 
Enfoque integral: El Primer Foro Educativo y Cultural realizado 
en octubre de 2025 buscó integrar la educación con la 
sostenibilidad y la cultura. 
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Acceso a la salud integral 
      

  

4.7 Promover labores de 
inclusión, prevención y 

promoción de la salud a la 
población calimayense, con el 

propósito de ofrecerle opciones 
que contribuyan al cuidado de 
su salud e integración social. 

2030101 20301010201 Dirección de Salud 

Programa "La Clínica es Nuestra": En junio de 2025 se activó 
esta estrategia en el municipio, comenzando operaciones 
específicamente en el Centro de Salud de Santa María Nativitas. 
Este programa busca mejorar los servicios de salud de primer 
nivel y garantizar atención gratuita a personas sin seguridad 
social. 

Prevención médica  Promoción de la salud   

Gestiones para Hospital Municipal: Se han realizado gestiones 
activas ante autoridades estatales para la consolidación de un 
hospital municipal, además del anuncio de nuevas ambulancias 
para reforzar los servicios de emergencia. 

2030101 20301010201 
Coordinación de 

Salud Pública 

Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027: El ayuntamiento 
formalizó sus compromisos de salud dentro de este plan, el cual 
cumplió con la congruencia técnica requerida por el estado para 
su ejecución. 

Prevención médica   Promoción de la salud   

Acciones Preventivas: Se implementaron brigadas de salud y 
campañas de prevención, como las realizadas en escuelas para 
reducir riesgos de contagio de enfermedades como el sarampión.  

2030101 20301010102 
Coordinación de 

Inspección Sanitaria  
  

  
Prevención médica  

Vigilancia y blindaje 
epidemiológico    

  

  
2030101 20301010101 

Coordinación de 
Atención a las 

Adicciones  
  

  

Prevención médica  
 
 
 
  

Medicina preventiva  
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Fomento a la cultura y al arte 
    

  

4.8 Fortalecer el derecho al 
acceso a la cultura, para 

convertirlo en un elemento 
transformador y promotor del 

bienestar personal y colectivo, 
a través de promover el 

patrimonio cultural de los 
calimayenses. 

2040201 20402010101 
Coordinación de 

Turismo 
  

Cultura y arte  

Difusión y servicios 
culturales del Estado 

de México    

Primer Informe de Gobierno: En diciembre de 2025, el presidente 
municipal presentó avances en diversas áreas, incluyendo el 
desarrollo cultural y educativo. 

2040201 20402010101 Casa de la Cultura  

Impulso al Patrimonio (Festival del Mariachi): Calimaya reafirmó 
su posición como "tierra del mariachi" mediante la promoción y 
celebración de sus festivales culturales, incluyendo el Festival 
Internacional Cultural del Mariachi (2025 marcaría su 25ª edición, 
celebrada a principios de año). 

Cultura y arte  

 difusión y servicios 
culturales del Estado 

de México    

Reconocimiento del Tecui: En octubre de 2025, el Ayuntamiento 
impulsó el reconocimiento de la técnica artesanal para la 
elaboración del Tecui como Patrimonio Cultural Inmaterial del 
Estado de México. 

  2040201 20402010101 Cronista   

  

Cultura y arte  
 
  

Difusión y servicios 
culturales del Estado 

de México  
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Vivienda y servicios públicos dignos 
    

  

4.9 Incrementar el acceso de la 
población a viviendas 

adecuadas, mejorando las 
condiciones de habitabilidad y 

de los servicios públicos. 

20206010301 20206010301 

 
Vialidades, Parques 

y Jardines 

Primer Informe 2025: Se destacaron avances en la mejora de 
espacios recreativos, incluyendo iluminación de canchas y 
gestión de agua, complementando la infraestructura turística.   
 
La Dirección de Servicios Públicos realizó trabajos de 
mantenimiento en vialidades, parques y jardines, incluyendo la 
zona de la carretera Calimaya–San Francisco Putla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 Coordinación para la 
conservación de parques 

y jardines  
 
 
 
  

 Coordinación para la 
conservación de 

parques y jardines  
 
 
    

20206010302 20206010302 Panteones 

Coordinación para 
servicios de 

administración y 
mantenimiento de 

panteones  

Coordinación para 
servicios de 

administración y 
mantenimiento de 

panteones    

30305020101 30305020101 Alumbrado Público 

Apoyo y asesoría en la 
gestión de servicios de 

electrificación y 
alumbrado público  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Apoyo y asesoría en la 
gestión de servicios de 

electrificación y 
alumbrado público  
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Eje Transversal 1. Igualdad de género       

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Institucionalización y transversalización de la perspectiva de género 
  

T1.1 Promover la 
institucionalización y 
transversalización de la 
perspectiva de género. 

2060805 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

20608050103 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Dirección de la 
Mujer, Igualdad de 
Género e Inclusión 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Mantiene activas diversas acciones y estructuras enfocadas en 
la igualdad de género y la atención a la mujer, reafirmando 
compromisos de seguridad e inclusión, aunque la percepción 
sobre el impacto de estas medidas es mixta.  
Aspectos clave de la gestión de igualdad de género en Calimaya 
(2025) 
 
Estructura Institucional: Opera la Dirección de la Mujer, Igualdad 
de Género e Inclusión, que cuenta con manuales de 
procedimientos y de organización actualizados a octubre de 
2025. 
 
Marco Legal: El Bando Municipal de Calimaya 2025 establece la 
política de cero tolerancia al hostigamiento y acoso sexual, 
promoviendo la igualdad de género y la prevención de la violencia 
contra las mujeres. 
 
Acciones y Programas: Se han implementado campañas como 
"Nos Movemos Seguras" en el transporte público (bases de taxis) 
y se realizan jornadas de apoyo. Además, se promueven pláticas 
sobre equidad de género y empoderamiento económico, 
incluyendo bazares para mujeres emprendedoras en situación de 
vulnerabilidad. 
 
Atención y Servicios: Se ofrecen servicios para garantizar la 
igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, con 
atención a través del Sistema Municipal DIF (SMDIF) 2025-2027. 
 
El Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027, base de la 
administración, integra la igualdad de género en sus objetivos de 
bienestar social.  
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 Igualdad de trato y 

oportunidades para la 
mujer y el hombre 

Apoyo social para el 
empoderamiento y 

bienestar económico de 
la mujer 

Coordinación de 
Inclusión 

T 1.2 Promover la igualdad de 
derechos y oportunidades de 
las mujeres para acceder a una 
vida digna. 
  2060805 20608050102 

Coordinación de 
Igualdad de Genero 

T 1.3 Promover espacios de 
reflexión sobre la prevención 

de las violencias hacia las 
mujeres, protocolos de 
seguridad, feminicidio y 

autocuidado, con el propósito 
de promover el desarrollo 

integral y la seguridad de las 
mismas ante situaciones de 
violencia, con enfoque en 

derechos humanos, 
perspectiva de género, 

interculturalidad y cultura de 
paz, así como dar cumplimiento 
a los resolutivos de la Alerta de 

Violencia de Género en el 
Municipio de Calimaya.  

 Igualdad de trato y 
oportunidades para la 

mujer y el hombre  

 Cultura de igualdad 
entre la mujer y el 

hombre; y población 
LGBTIQ+, para la 
prevención de la 

violencia de género  

Coordinación de 
Apoyo Legal y 

Psicológico 

2060805 20608050101   

 Igualdad de trato y 
oportunidades para la 

mujer y el hombre  

 Coordinación 
institucional para la 
igualdad de género    

Eje Transversal 2. Construcción de la paz y seguridad       

Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025  

Acceso a la justicia y Sistema Penitenciario 
    

  

T 2.2 Identificar los factores 
generadores de la violencia y 
reparar el tejido social de forma 
transversal y coordinada.  

1070101 10701010101 

Dirección de 
Seguridad Pública 

Municipal 

Para mediados de 2025, el ayuntamiento de Calimaya, enfocó 
sus esfuerzos en la seguridad, reportando avances significativos 
en el cumplimiento de metas dentro de su Plan de Desarrollo 
Municipal 2025-2027 y el Bando Municipal 2025.  

  
Seguridad pública  

Operación y vigilancia 
para la seguridad y 

prevención del delito    
Aquí los puntos clave a mediados de 2025: 
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T.2.1 Impulsar un nuevo modelo 
de política de seguridad 
vinculada tanto a nivel estatal 
como federal donde se priorice 
el fortalecimiento del cuerpo 
policiaco del municipio a través 
de la capacitación y 
dignificación, que permita 
recobrar la confianza de la 
población. 

1070101 10701010105 

Coordinación de 
Seguridad Pública 

Avance en la Estrategia de Seguridad: Hacia abril de 2025, el 
ayuntamiento informó que las acciones de seguridad, incluyendo 
patrullajes y el uso de tecnología, habían comenzado a notarse, 
calificando la seguridad como prioridad. 

Seguridad pública  

Vinculación, 
participación, 

prevención del delito y 
denuncia social  

Resultados Provisionales: El primer informe del alcalde 
(reportado en diciembre de 2025 pero cubriendo el ejercicio) 
destacó una disminución en los índices de inseguridad durante el 
año. 

T 2.3 Garantizar el derecho 
humano de los calimayenses 

de acceder a la justicia, a 
través de elevar la eficacia y 

eficiencia de los sistemas 
encargados de su procuración 

e impartición. 

1070101 10701010102 

C2 Centro de Control 

  

Seguridad pública  

Tecnología, inteligencia 
e investigación para la 
prevención y combate 

al delito  

Actualización del Bando Municipal: A principios de año se 
realizaron reformas al Bando Municipal 2025 para reforzar la 
seguridad, justicia cívica y la creación de la policía de género. 

1070101 10701010103 

Comisión de Asuntos 
Internos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  

Seguridad pública  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Formación profesional 
especializada para 

personas servidoras 
públicas de 

instituciones de 
seguridad pública  
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Objetivos del PDM 2025 – 
2027 

Programa 
presupuestario y PDM 

2025-2027 Proyecto  
Dependencia 
responsable 

100% de Cumplimiento en metas 2025 

Gestión integral de riesgos y protección civil 
    

  

T 2.4 Promover la cooperación 
ciudadana en los programas de 
protección civil, especialmente 
en las acciones enfocadas a la 
autoprotección.  

1070201 10702010101 

Coordinación 
Municipal de 

Protección Civil 

La Coordinación de Protección Civil y Bomberos, obtuvo un 
enfoque en Capacitación y Equipamiento: Durante el año, la 
administración destacó la capacitación continua y la mejora en 
las capacidades operativas de los elementos de Protección Civil 
y Bomberos para asegurar una respuesta rápida y eficiente. 
 
Se instaló el Comité Interno Municipal de Mejora Regulatoria de 
la Coordinación General de Protección Civil y Bomberos, además 
de establecerse el Bando Municipal 2025 que regula las 
obligaciones de seguridad y protección. 
 
 
La coordinación estuvo activa durante eventos importantes como 
la Semana Santa 2025 y en la atención de emergencias por 
lluvias, según reportes de la administración. 
 
Acciones Preventivas: Se ha trabajado en el Programa Anual de 
Evaluación 2025, el cual busca asegurar que los recursos 
destinados a protección y seguridad se apliquen conforme a la 
normatividad, bajo principios de inversión pública física y 
operativa. 
 
Participación en Seguridad: La Dirección de Seguridad Pública y 
Protección Civil trabajaron coordinadamente, incluyendo 
operativos durante la temporada de Reyes Magos a principios de 
año.  
 
Si bien el Ayuntamiento ha mostrado una postura proactiva y ha 
implementado un plan de trabajo, el cumplimiento total de los 
compromisos es un proceso continúo evaluado formalmente al 
cierre del ejercicio, reportado en el primer informe de resultados 
de la administración 2025-2027 

  
Protección civil y gestión 

integral del riesgo 

Mitigación del impacto 
de fenómenos 
perturbadores   

T 2.5 Resguardar la vida de las 
personas y sus bienes, ante los 
riesgos de los fenómenos 
perturbadores antropogénicos o 
de origen natural, proveyendo la 
protección a los calimayenses. 1070201 10702010201 

Departamento de 
Protección Civil 
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Protección civil y gestión 

integral del riesgo 

Atención a 
emergencias por 

desastres naturales y 
antropogénicos   

T 2.6 Regular a los comercios, 
salones, centros de 
espectáculos en materia de 
protección civil. 

1070201 10702010201 

Departamento de 
Bomberos 

Protección civil y gestión 
integral del riesgo 

Atención a 
emergencias por 

desastres naturales y 
antropogénicos 
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Anexos 
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